
Empresa de sólido prestigio contratará 
 

JEFE DE DEPARTAMENTO TÉCNICO 

Requisitos 

 Pensum cerrado en Administrador de Empresas, Ing. Industrial o Carrera a fin.  

 2 años de experiencia en el área de Servicio Técnico 

 Experiencia en coordinación y supervisión de personal 

 Conocimientos en mantenimiento de maquinaria industrial, electricidad y electrónica 

 Con vehículo propio y disponibilidad de viajar al interior 

 Orientado al Servicio al cliente 

 Toma de decisiones 

 Liderazgo 

 Trabajo bajo presión y sobre metas 
 
Ofrecemos  

 Salario de acuerdo a experiencia 

 Prestaciones de Ley  

 Estabilidad Laboral  

 Celular Corporativo 

 Contratación Inmediata 
 

 
Interesados por favor enviar su Currículum Vitae a reclutamientodntco@gmail.com a más tardar 

el 20 de junio de 2018 
 

mailto:reclutamientodntco@gmail.com

